
ffiКъэбэрдей-Бдлъкьэр РеспубликJм
щыщ Тэрч муницllп!льяэ раЙонным

и щIь!пIэ одминхстрацэ

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
кАБАрдино-БАлкАрской рвспувлики

( lб ) авгyста 202lг.

О внесении изменений и дополнений в Административный регламент по
предоставлению муниципальной услуги <<Предоставление информации о

текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и
электронного журнала успеваемости>)

В соответствии с Федератrьными законами от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ
<Об организации предоставления государственных и муниципаJIьных услуг)),
от 29 декабря 2020 r. Jф 479-ФЗ <<О внесении изменений в отдельные законо-
дательные акты Российской Федерации>, от 30 декабря 2020 r. JФ 509-ФЗ (О
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции)постановляю:

l. Внести в Административный регламент по предоставлению муници-
пальной услуги <<<Предоставление информации о текущей успеваемости
уtrащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успе-
ваемости)), утвержденный постановлением главы местной администрации
Терского муниципЕrльного района от 1 июня 2015 года Nэ 131-п, следующие
изменения и дополнения:

1.1. .Щополнить раздел 1 пунктами |.4-1.6. следlющего содержания:
<1.4. Справочная информация р€lзмещается на официальном сайте

Управления образования, сайтах подведомственньгх образовательных учреж-
дений в сети <Интернет>, в регионiuIьном реесlре и на Едином портале госу-
дарственных и муниципальных услуг (функций).

1.5. Перечень нормативных правовых актов, реryлирующих предостав-
ление муниципальной услуги, размещается на официальном сайте Управле-
ния образования, сайтах подведомственных образовательных учреждений в
сети <<Интернет), в регионаJIьном реестре и на Едином порт€LIIе государствен-
ных и муниципальных услуг (функций).

1.6. Структура настоящего административного регламента предусмат-
ривает машиночитаемое описание процедур предоставления муниципальной
услуги, обеспечивающее автоматизацию процедур предоставления муници-
пальной услуги с использованием информационных технологий, в соответст-
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вии с требованиями, установленными уполномоченным на ос)лцествление
нормативно-правового реryлирования в сфере информационных технологий
федера.пьным органом исполнительной власти>.

|.2. Исключить в пункте 1.3. разлела l слова:
<web :http ://www.te. adm-kbr,ru; www.uoterek. ucoz.ru; адрес : З б |202, Ка-

бардино-Балкарск€ш Республика, г. Терек, ул. Ленина, 1 5>.
l.З. .Щополнить пункт 2.2. раздела 2 абзацами следующего содержаЕия:
- <5) предоставления на бумажном носителе документов и информации,

электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пуЕктом
7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 г. J,,lb 2010 -ФЗ, за ис-
кJIючением слr{аев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъ-
ятие явJuIется необходимым условием предоставления муниципчrльной услу-
ги, и иных с.цучаев, установленных федеральными законами)).

- <<Заявители в целях получения муницип€rльной услуги обращаются в
орган, предоставляющий муниципaшьные услуги, непосредственно или через
многофункциональный центр. В электронной форме муниципzulьные услуги
предоставJuIются способами, предусмотренными частью 2 статьи 19 настоя-
щего ФедеральIlого закона от 27.07.20|0 г. Ns 2l0 -ФЗ, с использованием еди-
ного портала государственных и муницип€шьных услуг, регион€rльных порта-
лов государственных и муницип€rльных услуг, официальных сайтов указан-
ных органов в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавли-
вающими порядок предоставления государственных и муниципальньж ус-
луг),

1.3. Пункт 2.5. раздела 2 считать утратившим силу.
|.4. .Щополнить раздел 2 пунктом 2.1б следующего содержания:
<2.16. В целях предоставления муниципальной услуги установление лич-

ности зtшвителя может осуществляться в ходе личного приема посредством
предъявления паспорта гражданина Российской Федерации либо иного доку-
мента, удостоверяющего личность, в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации или посредством идентификации и аутентификации в ор-
ганах, предоставJIяющих муниципЕrльные услуги, многофункциональных цен-
трах с использованием информационных технологий, предусмотренньж ча-
стью 1 8 статьи 14.1 Федерального закона от 27 июля 2006 года }lЪ 149-ФЗ (Об
информации, информационных технологиях и о защите информации>.

При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме иден-
тификация и аутентификация моryт осуществляться посредством:

1) единой системы идентификации и аутентификации или иных госу-
дарственных информационных систем, если такие государственные инфор-
мационные системы в установленном Правительством Российской Федерации
порядке обеспечивают взаимодействие с единой системой идентификации и
аутентификации, при условии совпадениrI сведений о физическом лице в ука-
занных информационных системах;

2) единой системы идентификации и аутентификации и единой инфор-
мационной системы персональных данных, обеспечивающей обработку,
включЕц сбор и хранение, биометрических персональных данньж, их провер-
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ку и передачу информации о степени их соответствиrI предоставленным био-
метрическим персон€uIьным данным физического лицо>.

1.5. .Щополнить раздел 3 пунктами следующего содержаниJI:
<3.6. Особенности выполнения административных процедур (действий)

в ГБУ <МФI_{> предоставления государственньIх и муниципмьньц услуг.
3.6.1 .Предоставление услуги в многофункцион.шьном центре осущест-

вляется при нatличии соглашения между Управлением образования местной
админис,грации Терского муниципального района КБР (лмее - Управление
образования) и ГБУ <МФI_{>.

3.6.2. Юридическим факгом, являющимся основанием для начала адми-
нистративной процедуры, явJuIется поступление в ГБУ (МФЦ) змвления,
предусмотренного приложением 3, в одном экземпляре на бумажном носите-
ле. ,Щнем подачи змвлениrI считается день его регистации в ГБУ <МФЩ>.

3.б.3. .Щолжностное лицо ГБУ (МФЦ) формирует элекгронный образ
зzшвления, который направJIяет в Управление образования в элекгронной
форме с использованием усиленной ква.пифицированной элекгронной подпи-
си, проставляет на заrIвлении отметку о приеме и возвращает за,IвитеJIю.

Предоставление муниципшIьной услуги начинается с момента приема
элешронных документов, необходимых дJш предоставления муниципа-тtьной

услуги.
З.6.4. Заявление проверяется должностным лицом организации на соот-

ветствие требованиям, установленным административным регламентом.
3.6.5. При наJIичии основания, предусмотренного пунктом 2.7. настоя-

щего административного регламента, заJIвителю направляется обоснованный
отказ в предоставлении муниципаJIьной усJryги за подписью руководителя
(заместитеrrя руководителя) в день поступления змвления.

З.6.6. Результатом административной процедуры является врrIение
(направление) заявителю зарегистрированного зiшвления либо обоснованною
oTкztзa в предоставлении муниципальной услуги.

3.6.7. По выбору зauIвитеJuI результат предоставления муниципальной
услуги в форме документа на буNrажном носителе может быть поrrrrен в ГБУ
(МФЦ).

3.б.8. Результат предоставления муниципальной услуги в ГБУ <МФI_{>
выдается заrIвителю, предъявившему документы:

удостоверяющие личность заявителя либо его представителя;
подтверждающие полномочия представителя заrIвителя.
3.6.9. Информирование змвителей о порядке предоставления муници-

пальной услуги в ГБУ <МФЩ)), о ходе выполнениrI запросов о предоставлении
муниципЕUIьной услуги, а также по иным вопросам, связанным с предоставле-
нием государственной услуги, осуществляют ГБУ <МФI_[> в соответствии с
соглашениями о взаимодействии между Управлением образования и ГБУ
кМФЩ>.

3.б.l0. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалова-
ние решений и действий (бездействий) служащего ГБУ (МФЦD, работника
ГБУ <МФЦ в порядке, устаЕовленном разделом 5 настоящего администра-
тивного регламента).
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З.7. Варианты предоставления муниципаJIьной услуги.
3.7.1. МуниципаlIьная услуга предоставляется при подаче документов в

соответствии с настоящим административным регламентом в бумажном ви-
де, электронном виде в образовательные }п{реждения, при подаче докумен-
тов в бумажном виде в ГБУ МФЩ.

3.7.2. Категорией заявителей, объединенньrх общими признаками, в том
числе в отношении результата муниципмьной услуги, являются родители
(законные представители) детей.

З.8. Порядок исправления опечаток и ошибок в информации, явJuIю-
щейся результатом предоставления муниципалБной усrryги.

3.8.1. В слrrае вьrIвлениJI опечаток и ошибок в информации, являю-
щейся результатом предоставления муниципЕrльной услуги, заlIвитель вправе
направить в Управление образования мотивированное обращение в письмен-
ном виде с просьбой исправить допущенные опечатки и (или) ошибки (даrrее -
обращение) с приложением оригинала документа, в котором обнаружена опе-
чатка и (или) ошибка;

З.8.2. Обращение может быть направлено по почте, через ГБУ "МФI]" и
его филиа.llы, с использованием информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет", посредством Единого портала, а также может быть принято при
личном приеме з€UIвитеJUI;

З.8.3. Поступившее обращение подлежит рассмотрению уполномочен-
ным сотрудником, которым составлен и оформлен документ, в котором обна-
ружена опечатка и (или) ошибка, в течение 5 рабочих дней со дня поступле-
ния обращения;

3.8.4. Оснований для отказа в исправлении опечаток и (или) ошибок не
предусмотрено.

З,8.5. ИсправленнаJI информация предоставляется заявитеJIю в течение
10 дней со дня обнаружения несоответствия.

З.9, .Щолжностными лицами, ответственными за предоставление муни-
ципальной услуги, являются руководители учреждений.

1.7. Раздел 5 изложить в следующей редакции:
<5. .Щосудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и дейст-

вий (бездействия) органа, предоставляющего муниципatJIьную услуry, а также
должностных лиц, муниципaLпьных служащих

5.1. Заявители имеют право подать жа.,rобу на решения или действия
(бездействие) образовательной организации, а также ГБУ "МФЦu и (или) их
должностных лиц при предоставлении муниципальных услуг в соответствии с
законодательством.

5.2. Предметом жалобы явJu{ются решеншI или действия (бездействие)
образовательных организаций, ГБУ "МФЦu, предоставляющих муниципаль-
нуто услуry, а также должностных лиц, муниципаJIьных служащих.

5.3. Жалоба на действия (бездействие) и решения должностного лица
может быть подана в письменном виде на имя руководитеJuI соответствую-
щеЙ структуры.

5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы
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5.4.1. Основанием для начала процедуры досудебного обжалования яв-
JuIется регистрация жапобы, которм подается в письменной форме, в том
числе при личном приеме зiulвителя, по почте, с использованием официально-
го сайта в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (в том
числе через портал) или в электронном виде;

5.4.2. Жмоба должна содержать:
наименование органа, предоставляющего муниципzrльную услуц,

должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услуry, либо
служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (последнее - при н€цичии), сведения о месте
жительства зaцвителя - физического лица либо наименование, сведения о мес-
те нахождения зruвителя - юридического лица, а также номер (номера) кон-
тактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при на.ltичии) и почто-
вый адрес, по которым должен быть направлен ответ змвителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа,
предоставJuIющего муниципarпьную услуry, его должt{остного лица либо слу-
жащего;

доводы, на основании которых з€цвитель не согласен с решением и дей-
ствием (бездействием) орrана, предоставляющего муницип,rльную услуry, его
должностного лица либо служащего. Заявителем моryт быть представJIены
доц,ъ{енты (при наличии), полтвержлающие доводы зzuIвитеJц, либо их ко-
пии;

5.4.3. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих
сл)п{аях:

нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципаль-
ной услуги;

нарушение срока предоставления муниципarльной услуги;
требование у заявителя документов или информации либо осуществJIе-

ния действий, представление или осуществление которых не предусмотрено
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Кабарлино-Балкарской Республики, правовыми актами дJuI
предоставления муниципЕrльной услуги;

отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Кабарлино-Балкарской Республики, правовыми актами дJuI
предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

отказ в предоставлении муниципыIьной услуги, если основания отказа
не предусмотрень1 федеральными законами и принятыми в соответствии с
ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, зако-
нами и иными нормативными правовьlми актами Кабардино-Балкарской Рес-
гryблики;

затребование с зЕulвителя при предоставлении муниципЕrльной услуги
платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской
Федерации, нормативными правовыми актами Кабардино-Балкарской Рес-
гryблики;
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отк€Lз в исправлении допущенньж ими опечаток и ошибок в выданных в

результате предоставления муниципмьной услуги документах либо наруше-
ние установленного срока таких исправлений;

нарушение срока или порядка выдачи документов по результат€lм пре-
доставления муниципальной услуги;

приостановление предоставления муниципмьной услуги, если основа-
ниlI приостановления не предусмотрены федерЕUIьными законами и приЕяты-
ми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актЕtми Кабар-
дино-Бмкарской Республики;

требование у з€ulвителя при предоставлеЕии муниципЕчIьной услуги до-
ч.ментов или информации, отсутствие и недостоверность которых не указы-
ваJIись при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых дJIя
предоставления муниципzrльной услуги.

5.4.4. В слr{ае подачи жаJIобы при личном приеме заrIвитель представ-
ляет доч/мент, удостоверяющий его личность в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации;

5.4.5. В случае если жалоба подается через представитеJuI заявитеJLя,
также представJLяется документ, подтверждающий полномочия на осуществ-
ление действий от имени змвителя;

5.4.6. Прием жалоб в письменной форме осуществляется в месте, где
заявитель подав€rл запрос на получение муниципальной услуги, нарушение
порядка которой обжалуется, либо в месте, где заrIвителем получен результат
указанной государственной услуги;

5.4.7. В электронном виде жалоба может быть подаЕа зaшвителем по-
средством федеральной информационной системы "Единый порftrл государ-
cTBeHHbIx и муницип€цьных услуг (функций)";

5.4.8. При подаче жалобы в электронном виде документ, указанный в
пункте 5.4.5, может быть представлен в форме электронного документа, под-
писанного электронной подписью, вид которой предусмотрен законодатель-
ством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность
з€lявитеJuI, не требуется.

5.5. Срок рассмотрения жалобы не должен превышать 15 рабочих дней
с момента регистрации такого обращения, а в случае обжалования откдlа в
приеме доч,ъ.rентов у з€цвителя либо в исправлении допущенных опечаток и
ошибок или в слrlае обжалования нарушения установленного срока таких
исправлений - 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.6. По результатам рассмотрения жалобы принимается решение об
удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении жа-
лобы. Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения обращения,
направляется заявителю (по желанию зЕuIвителя в электронной форме) не
позднее дня, следующего за днем принятия решения.

5.7. Заявитель имеет право на получение информации и документов, не-
обходимых ему для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.8. Порядок подачи и рассмотрения жалобы рЕвмещен на информаци-
оЕном стенде в ГБУ "МФЩ", официальном сайте организации и в федераль-
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ной информационной системе "Единый портм государственных и муници-
п.lльных услуг (функций)". Заявитель может получить всю необходимую ин-
формаuию о порядке подачи и рассмотрения жалобы:

- при устном обращении в образовательную организацию;
- в электронной форме;
- при письменном обращении.
5.9. Нарушение должностным лицом образовательной организации, по-

влекшее непредставление муЕиципальной услуги зЕцвитеJIю либо предостав-
ление муниципальной услуги заrIвителю с нарушением установленных сро-
ков, влечет к ответственности или наложению административного штрафа в
соответствии с действl+оцим законодательством.

5.10. Перечень нормативных правовых актов, реryлирующих порядок
досудебного (внесудебного) обжалования решениЙ и действий (бездействия)
органа, предоставляющего муниципальной услугy, а также его должностньtх
лиц

Порядок досудебного (внесудебного) обжаlrования решений и действий
(бездействия) Управления образования, а также должЕостных лиц образова-
тельной организации реryлируется Федеральным законом от 27.07,20l0 Ns
2 l 0-ФЗ <Об организации предоставления государственных и муниципаJIьных
услуг>, постановлением Правительства Российской Федерации от 20 ноября
2012 г. Ns l198 <О федеральной государственной информационной системе,
обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений
и действий (бездействия), совершенных при предоставлении государственных
и муниципальных услуг)).

Информация, указанная в раarделе 5 размещена на Едином портirле госу-
дарственных и информационных услуг (функций)>.

2. Считать утратившими силу приложения 1,2 к Административному
регламенту по предоставлению муниципальной услуги <Предоставление ин-
формации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневни-
ка и элек,тронного журн€rла успеваемости>.

3. Опубликовать настоящее постановление в га:tете <Терек-1> и ршмес-
тить на официальном сайте местной администрации Терского муницип€rльЕо-
го района в сети Интернет https://te.adm-kЫ.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановлениrI возложить на
заместителя главы местной администрации Терского муниципального района
КБР Алхасова А.А.

u М, Дадов

глава местной
администрации Терского

муниципального района КБР

.1

ч


